

LISTA DE COTEJO









Estimado oferente:

El día de su cita debe aportar los siguientes documentos: 



	
	Currículo vitae


	
	Declaración Jurada de conformidad con el artículo 2 del Reglamento de Concursos y Selección de Personal (este documento será entregado al participante el día de la cita para entrega de documentos).


	
	Original y copia de título(s) (secundaria, diplomado, bachillerato, licenciatura, especialidad, maestría, doctorado, otros).


	
	Original y copia de las certificaciones de experiencia, adjuntar los requisitos del numeral 6.2. del Procedimiento.


	
	Fotocopia de cédula de identidad por ambos lados.


	
	Original y copia de certificación de incorporación al Colegio Profesional respectivo, o bien título de incorporación.


	
	Hoja de delincuencia extendida por el Poder Judicial con una vigencia no mayor de un mes.


	
	
Preferible:  fotocopia de la licencia de conducir.

	
	
Carta simplificación de trámites





(*) Únicamente se recibirán los documentos a las personas que presenten todos los documentos descritos en la “Lista de cotejo”.   Bajo ninguna circunstancia se reprograma hora y cita para entrega de documentos.

