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Estimados 
Estudiantes del CUC 

 
Cordial saludo en nombre del Departamento de Gestión Institucional de Recursos 

Humanos. 
 
En relación a la apreciación y evaluación del desempeño docente 

correspondiente al tercer cuatrimestre del año en curso, hacemos de su 
estimable conocimiento lo siguiente: 

 
1. Se enviará el link respectivo al correo electrónico de cada estudiante.  El 

estudiante deberá completar un formulario para cada uno de los cursos 

que tiene matriculado. 
2. El periodo para realizar la evaluación del desempeño es del 31 de octubre 

al 05 de noviembre del año en curso. 
3. El docente brindará espacio respectivo durante la lección, para que los 

estudiantes puedan ingresar al correo electrónico o bien a la página web 

y completar el formulario de apreciación del desempeño docente, para tal 
efecto personal de nuestro Departamento visitará las aulas para realizar 

esta apreciación. 
4. Algunos cursos realizarán la apreciación del desempeño en el aula y otros 

en laboratorio destinado para tal efecto, según indicaciones de nuestro 

personal. 
5. El link estará publicado en nuestra página WEB y se publicará mediante 

la RED de Comunicación. 
 
 

Agradecemos su valiosa colaboración para este importante proceso, su opinión 
es muy importante para nosotros. 

 
      
 Atentamente, 

 
 

 
 
 Maricruz Rojas Chacón, Asistente GIRH 
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