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Estimados 
Estudiantes del CUC 

 
Cordial saludo en nombre del Departamento de Gestión Institucional de Recursos 

Humanos. 
 
En relación a la apreciación y evaluación del desempeño docente 

correspondiente al segundo cuatrimestre del año en curso, hacemos de su 
estimable conocimiento lo siguiente: 

 
1. Se enviará el link respectivo al correo electrónico de cada estudiante.  El 

estudiante deberá completar un formulario para cada uno de los cursos 

que tiene matriculado. 
2. El periodo para realizar la evaluación del desempeño es del 8 al 13 de 

agosto del año en curso. 
3. El docente brindará espacio respectivo durante la lección, para que los 

estudiantes puedan ingresar al correo electrónico y completar el 

formulario de apreciación del desempeño docente. 
4. Los formularios deben ser completados con la mayor objetividad posible, 

de manera que permitan detectar fortalezas y oportunidades de mejora 
para ofrecer una mejor calidad en el proceso de enseñanza-aprendizaje 
que le brindamos a los estudiantes. 

 
 

Agradecemos su valiosa colaboración para este importante proceso, su opinión 
es muy importante para nosotros. 
 

      
 Atentamente, 

 
 
 

 
 Maricruz Rojas Chacón, Asistente GIRH 

 
 
 

 
C: Dirección Académica  

 Expediente Apreciación Desempeño Docente 
     Personal Docente 

 Archivo 


		2022-08-03T10:10:41-0600
	MARICRUZ ROJAS CHACON (FIRMA)




