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Campus CUC, Cartago Costa Rica

El pasado miércoles 23 de enero se realizó la apertura del curso lectivo 2013 de Educación 
Comunitaria y Asistencia Técnica, actividad que se realizó en una sesión del Consejo Directivo.

En este acto el Director de Educación Comunitaria y Asistencia Técnica Rodrigo Muñoz Azofeifa, 
presentó una descripción de lo que ha sido la educación comunitaria a través del tiempo. Por su parte el 
Sr. Mario Morales Gamboa externó: “todos los funcionarios extendemos nuestros brazos y abrimos nuestro 
corazón para darles un cordial saludo de bienvenida y de amistad,
 deseando que este lugar académico, conocido como la primera 
Institución de Educación Superior Parauniversitaria del País, que 
lleva el nombre de Colegio Universitario de Cartago (CUC), sea la 
oportunidad y el espacio propicio para que ustedes bajo sus 
responsabilidades y con nuestro compromiso podamos formarles 

y por supuesto nuestro país también tendrá sus réditos.”

La Sra. Presidenta del Consejo Directivo, María del Rocío Delgado Aíza 
dio la bienvenida a los estudiantes y les auguró los mejores deseos para 

Posterior a la apertura del curso lectivo los miembros del Consejo Directivo visitaron a los estudiantes en las aulas.

 
 

Dentro del campus institucional se colocaron varias 
estaciones de reciclaje para separar los desechos 
plásticos, de aluminio y tetrabrik. Esta iniciativa 
nace con el objetivo de fomentar prácticas ami-
gables con el ambiente en estudiantes y personal 
docente y administrativo.

La separación de desechos es algo sencillo que 

ya que no estaremos produciendo tanta basura 
sino materiales agradables, limpios y sobre todo 
útiles ya que pueden ser reciclados.

1  Peggy Saenz Rojas
2  Lucia Rojas Ortega
2  Paula Obando Ramos
7  Gerardo Castaing Bustillos
9  Jessica Masis Sanchez
14  Julio Rojas Gatgens
16  Ana Calderon Pizarro
18  Priscilla Arroyo Muñoz
19  Mauricio Reyes Solano
19  Leonel  Corrales Loria
20  Alvaro Alfaro Barquero
22  Erick Lacayo Rojas
24  Norman Goméz Umaña
24  Franklin Sandoval Aguilar
25  Lucrecia Madriz Guillén
26  Gabriela Gomez Mena
28  Julio Gomez Solano
29  Carlos Masis Villavicencio
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• Disminución considerable de la basura.
• Evitar botar la basura que tardará meses y 

años en descomponerse.
• Evitar la contaminación y focos de infección.
• Facilitar el acarreo de basura la cual se estima que-

da en un 20% en el camino al relleno sanitario.
• Lograr menor producción de productos contami-

nantes al aumentar el reciclaje ahorrando al mis-
mo tiempo recursos naturales No renovables.

Fuente: Programa de Reciclaje Institucional JASEC.
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Apertura del curso lectivo
de Educación Comunitaria 2013

Reciclemos

Otros beneficios



 

Queridos estudiantes nue-
vos y regulares, es moti-
vo de profunda alegría 
recibirlos en nuestro Co-
legio Universitario de 
Cartago. Sean mis prime-
ras palabras de gratitud 
a Dios por este momento 
y por darnos el magnífico 
regalo de que cada uno de 
ustedes sea desde ahora 
parte de nuestra comunidad.

Los Colores de los Amigos 
 

Los amigos son “colores”, cada uno con su matiz, 
 

 
Hay un Amigo “color verde”: 

es aquel que en todo resalta la belleza 
de la Vida y pone esperanza en ella. 

El nos levanta! 
 

Hay un Amigo “color azul”: 
él siempre trae palabras de paz y de 

serenidad, dándonos la impresión, al oírlo, 
de que estamos en contacto directo con el 

cielo ó con el azul profundo del mar.  
Él nos eleva! 

 
Hay un Amigo “color amarillo”: 

él nos entibia, así como el sol; Nos hace reír, 
sonreír y encontrar que el brillo amarillo de 

las estrellas está bien al alcance  
de nuestras manos. 

 
Hay el Amigo “color rojo”: 

es aquel que domina las reglas del vivir,  
es como nuestra sangre. 

Nos indica el peligro, mas nunca nos quita  
el coraje. Es pródigo en palabras  

apasionadas y repletas de caluroso amor. 
 

Hay el Amigo “color naranja”: 
él nos trae la sensación de vigor, salud,  
enriquece nuestro espíritu con energías  

que son verdaderas vitaminas para  
nuestro crecimiento. 

 
Hay el Amigo “color gris”: 

él nos enseña el silencio, la internalización  
y el auto-conocimiento 

 
nos ayuda a profundizar en nosotros mismos. 

 
Hay el Amigo “color violeta”: 

él trae a tono nuestra esencia majestuosa, 
como la de los reyes y los magos. 

Sus palabras tienen nobleza,  
autoridad y sabiduría. 

 
Hay el Amigo “color negro”: 

él es maestro en mostrar nuestro lado más 
oscuro, con palabras generalmente duras, 

nos dice la verdad “sin anestesia”  
y con buenas intenciones, nos lleva a  

considerar mejor nuestra actitud  
frente a la vida. 

 
Si reunimos a todos en un  

Gran Encuentro, veremos un  
arcoiris de Amor a la Amistad!

convenio entre el CUC y Tecoloco.

Tecoloco es un portal líder en reclutamiento en 
línea en la región, con once años de experiencia 
y claro conocimiento de las necesidades de los 
clientes en lo que a capital humano compete.

El principal objetivo de la empresa es ser facilitador de 
personal de alta calidad que permita la adaptabilidad 
a la cultura y estrategias de las empresas, así como 
lograr los objetivos y metas establecidas para cada 
uno de sus estudiantes en materia de empleabilidad.

El éxito se logra por medio de un servicio persona-
lizado y un involucramiento completo en las nece-
sidades y objetivos del CUC por medio de la Unidad 
de Bolsa e Intermediación de Empleo.

1. Servicio personalizado con alta calidad para 
los estudiantes como para el personal.

2. Más de 78,000 CV’s en Costa Rica y un total 
de más de 1, 000,000 CV’S en la Región.

3. Tecoloco forma parte de Saongroup.com, 
una de las empresas en línea con mayor 
crecimiento en el mundo, cuenta con presencia 
en Irlanda, el Reino Unido, Europa, Estado 
Unidos, China, El Caribe, India, Sud-África y 
la región del Golfo. Como resultado, tecoloco.
com estará expandiendo sus operaciones al 
Caribe hispano al igual que a Sur América.

4. Portal líder en C.A. con operaciones en 
Guatemala, El Salvador, Honduras, Nicaragua, 
Costa Rica, Panamá y República Dominicana.

Todos los funcionarios extendemos nuestros bra-
zos y abrimos nuestro corazón para darles un cor-
dial saludo de bienvenida y de amistad, deseando 
que este lugar académico, conocido como la pri-
mera Institución de Educación Superior Parauni-
versitaria del País, que lleva el nombre de Colegio 
Universitario de Cartago (CUC), sea la oportuni-

dad y el espacio propicio para que ustedes bajo 
sus responsabilidades y con nuestro compromiso 
podamos formarles de una manera integral para 

nuestro país también tendrá sus réditos.

Ustedes vienen a nuestra Institución para apren-
der y ser unos profesionales valiosos para la so-
ciedad como lo indiqué en líneas arriba, donde no 
pueden perder de vista ese propósito, para lo cual 
se requiere de mucha energía y emociones que de-
ben emprender para lograr sus metas.

Por consiguiente, es necesario tener condiciones 
de infraestructura adecuadas y equipos acordes 
con las exigencias académicas del momento, así 
como, contar con el personal docente debidamente 
capacitado para el desarrollo de la docencia dentro 
del aula, donde puedan transmitir sus conocimien-
tos y experiencias sin ninguna limitación.

Todos los elementos anteriores, deben de formar 
parte de la ecuación del éxito académico, de la cual, 
ustedes serán actores importantes porque, son las 
personas que deben poner todo su desempeño y 

académicos, los otros componentes serán aporta-
dos por la Institución en forma incondicional, para 
cumplir con el mandato de la Ley No 6541.

Mario Morales Gamboa
Decano
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Bienvenida a estudiantes
periodo lectivo 2013

CUC firma convenio con Tecoloco
Bolsa e Intermediación de Empleo

Beneficios del convenio:


